Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der Hyrican Informationssysteme Aktiengesellschaft hat im
Geschéftsjahr 2014 die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben
wahrgenommen. Er befasste sich im Geschéftsjahr 2014 regelmaBig und ausfiihrlich
mit der Lage wund der Entwicklung der Hyrican Informationssysteme
Aktiengeselischaft. Er hat sich mit dem Vorstand des Unternehmens regelmaiig
beraten und seine Tétigkeit sorgfaltig Uberwacht. Der Aufsichtsrat wurde in alle
Entscheidungen, die fir das Unternehmen von grundlegender Bedeutung waren,
unmittelbar eingebunden. Des Weiteren hat der Aufsichtsrat strategische
Uberlegungen in regelmaRigen Abstanden gemeinsam mit dem Vorstand diskutiert.
Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat regelmaRig, zeitnah und umfassend in
schriftlicher und mundlicher Form wber alle fir das Unternehmen wesentlichen
Aspekte der Planung, der Geschéaftsentwicklung, der Lage der Hyrican
Informationssysteme Aktiengesellschaft einschlieBlich der Risikolage und des
Risikomanagements sowie Uber jeweils aktuelle Themen, Sonderpriifungen und die
Compliance.

Den Beschlussvorschldgen des Vorstands hat der Aufsichtsrat jeweils nach
grundlicher Priufung zugestimmt.

Kein Mitglied des Aufsichtsrats hat an weniger als der Halfte der
Aufsichtsratssitzungen teilgenommen.

Insgesamt fanden flinf ordentliche Aufsichtsratssitzungen am 10. April 2014, am 12.
Juni 2014, am 04. Juli 2014, am 14. Juli 2014 und am 19. Dezember 2014 statt.

Gegenstand regelméBiger Beratungen in den Aufsichtsratssitzungen waren die
Umsatz-, Ergebnis- und Beschaftigungsentwicklung sowie die Finanzlage und
Liquiditatsentwicklung der Hyrican Informationssysteme Aktiengesellschaft.

Interessenkonflikte der Aufsichtsratsmitglieder im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit
als Mitglieder des Aufsichtsrats der Hyrican Informationssysteme Aktiengesellschaft
sind nicht aufgetreten.

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat befasste sich in der Aufsichtsratssitzung vom 10. April 2014 mit der
Geschaftsentwicklung des abgelaufenen Geschaftsjahres 2013 sowie mit dem
Abschluss und Lagebericht der Gesellschaft fur das Geschéftsjahr zum 31.
Dezember 2013. Ein weiterer Schwerpunkt der Sitzung war die Entwicklung des
abgelaufenen Geschéftsjahres 2013 der Hyrisan Concepte und Systeme GmbH
sowie der Jahresabschluss dieser Gesellschaft fur das Geschaftsjahr zum 31.
Dezember 2013. Ein weiteres Thema war die Entwicklung im Rechtstreit mit der



Zentralstelle fur private Uberspielungsrechte (ZPU) tber Urheberrechtsabgaben
sowie die durch die Deutsche Balaton AG angestrengten Gerichtsverfahren.

In der Aufsichtsratssitzung am 12. Juni 2014 befasste sich der Aufsichtsrat unter
anderem mit dem Verlauf der Prifung des Jahresabschlusses sowie mit der
klnftigen Geschaftsentwicklung der Gesellschaft.

In der Sitzung vom 04. Juli 2014 erorterte der Aufsichtsrat mit dem Abschlussprifer
einzelne Punkte, die sich aus der Prifung des Jahresabschlusses ergaben.
Weiterhin befasste sich der Aufsichtsrat unter anderem mit der aktuellen Markt- und
Geschaftsentwicklung, den Investitionen fir das Geschéftsjahr 2014, der Entwicklung
der Hyrisan Concepte und Systeme GmbH sowie der weiteren Entwicklung der
laufenden Gerichtsverfahren.

In der Aufsichtsratssitzung am 14. Juli 2014 erfolgte die abschlieRende Prufung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts fir das Geschéftsjahr 2013. Nach
Abschluss dieser Prifung waren Einwendungen nicht zu erheben. Der Aufsichtsrat
hat daher dem Ergebnis der Abschlusspriifung in seiner Sitzung am 14. Juli 2014
zugestimmt. Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss wurde vom Aufsichtsrat
gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Mit dem Lagebericht und der
Beurteilung der weiteren Entwickiung der Gesellschaft hat sich der Aufsichtsrat
einverstanden erklart. Dem Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung des
Bilanzgewinns hat sich der Aufsichtsrat angeschlossen. Weitere Themen der
bevorstehenden Hauptversammiung wurden erértert.

Der Aufsichtsrat befasste sich in der Sitzung vom 19. Dezember 2014 mit der
aktuellen Geschaftsentwicklung und der Planung fir das Geschaftsjahr 2015,
Weiterhin behandelte der Aufsichtsrat die Gewahrung von Sonderzahlungen an
Mitarbeiter.

Besetzung des Vorstands und des Aufsichtsrats

Im Geschéftsjahr 2014 blieb die Besetzung sowohl des Aufsichtsrats als auch des
Vorstands unverandert.

Ausschiisse

Da der Aufsichtsrat nur aus drei Mitgliedern besteht, wurden im Geschaftsjahr 2014
keine Ausschiisse gebildet.

Jahresabschluss
Der in der Hauptversammlung am 29. August 2014 gewshlite und vom Aufsichtsrat

beauftragte Abschlussprifer, die Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Erfurt, hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht der Hyrican



Informationssysteme Aktiengesellschaft fiir das Geschaftsjahr 2014 gepriift und mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Der Abschlussprifer hat
gegenlber dem Aufsichtsrat eine Unabhangigkeitserklarung abgegeben.

In seinem Prufungsbericht erléuterte der Abschlusspriifer die Priifungsgrundsatze.
Als  Ergebnis ist festzuhalten, dass die Hyrican Informationssysteme
Aktiengesellschaft die Regeln des HGB eingehalten hat. Es wurden seitens der
Abschlussprifer keinerlei Beanstandungen vorgenommen.

Jahresabschluss  und  Lagebericht fur die Hyrican Informationssysteme
Aktiengesellschaft sowie der Prifungsbericht des Abschlussprifers haben allen
Mitgliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig vorgelegen. Die Abschlussunterlagen
wurden in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 07. Juli 2015 ausfiithrlich
besprochen. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie
den Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns in eigener Verantwortung
eingehend gepriift.

Nach Abschluss dieser Prifung waren Einwendungen nicht zu erheben. Der
Aufsichtsrat stimmte dem Ergebnis der Abschlussprifung zu und billigte den vom
Vorstand fir das Geschaftsjahr 2014 aufgestellten Jahresabschluss. Der
Jahresabschluss ist damit festgestellt. Mit dem Lagebericht und der Beurteilung der
weiteren Entwicklung der Gesellschaft hat sich der Aufsichtsrat einverstanden erklart.
Den Vorschlag des Vorstands fiir die Verwendung des Bilanzgewinns hat der
Aufsichtsrat geprift. Der Aufsichtsrat schliet sich dem Vorschlag des Vorstands an.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis der Priffung des Aufsichtsrats sind keine
Einwendungen zu erheben.

Dank

Flr die im Berichtsjahr 2014 geleistete Arbeit spricht der Aufsichtsrat dem Vorstand
und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unseren Dank und unsere Anerkennung
fr ihr hohes Engagement und ihre Leistung aus.

Kindelbriick, im Juli 2015

Fur den Aufsichtsrat
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Hans Joachim Rust |
Aufsichtsratsvorsitzender



